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Aufruf zur

Selbstnominierung als Mitglied des Deutschen Ozeandekaden Komitees

Liebe Freundinnen und Freunde des Meeres und der Ozeandekade,

wir suchen engagierte Personlichkeiten zur aktiven Umsetzung der UN Dekade der Meeresforschung
fir Nachhaltige Entwicklung in Deutschland. Das Komitee umfasst alle fiir die Ozeandekade wichtigen
Stakeholder, insbesondere Wissenschaft, Wirtschaft, Nichtregierungsorganisationen,
Verwaltung/Politik, Stiftungen/Funding. Besonders wichtig ist uns eine breite Einbindung von Early
Career Ocean Professionals, Nachwuchskrafte mit weniger als 10 Jahren Berufserfahrung in den o.g.
Bereichen.

Kontext

Die Generalversammlung der Vereinten Nationen hat den Zeitraum 2021 bis 2030 zur UN Dekade der
Ozeanforschung flir Nachhaltige Entwicklung erklart und die Zwischenstaatliche Ozeanographische
Kommission der UNESCO (IOC) mit deren Umsetzung beauftragt.

Die Operational Guidelines der Decade Coordination Unit (DCU) der 10C sehen folgende
Schwerpunkte fiir die Arbeit des ODKs vor:

e Unterstltzung und Mitgestaltung bei der Umsetzung der Ozeandekade in Deutschland (z.B.
durch die Koordination von Dekaden-Aktionen)

e Kommunikation, Offentlichkeitsarbeit und Sensibilisierung der Offentlichkeit fiir die Bedeutung
des Ozeans

e Mobilisierung von Ressourcen und Beitragen, sowohl flr die nationale, als auch fir die
internationale Umsetzung der Ozeandekade

e Zusammenarbeit mit anderen nationalen Komitees

Erwartungen

Wir suchen Personen, die bereit und in der Lage sind, zusammen mit Stakeholdern Aktivitdten zu
planen und umzusetzen. Sie sind in Ihrer Stakeholder-Gemeinschaft bestens vernetzt und bringen
sich aktiv ein. Sie konnen Aktivitaten initiieren, evtl. auch Ressourcen fir deren Umsetzung
generieren oder unterstiitzen die Ozeandekade im Bereich Kommunikation und Offentlichkeitsarbeit.

Operationelle Arbeit im Komitee

Das Komitee trifft sich in der Regel einmal pro Quartal, mindestens einmal im Jahr auch in Prasenz,
um die Leitlinien der weiteren Arbeit zu bestimmen. Die praktische Umsetzung erfolgt in
Zusammenarbeit mit einer breiten Stakeholder-Gemeinde. Das ODK hat bereits mehr als 80
Netzwerkpartner versammelt, welche die Ziele der Ozeandekade fordern wollen. Zudem ist eine
Reihe von Arbeitsgruppen aktiv.

Es wird erwartet, dass Mitglieder sich iber die Teilnahme an den Sitzungen hinaus auch an der
Umsetzung beschlossener Initiativen aktiv beteiligen.

Der Aufwand einfacher Mitglieder wird auf nicht unter 2 Wochenarbeitsstunden geschatzt.
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Das neu berufene Komitee wahlt aus seiner Mitte den Vorstand.

Die Teilnahme am Komitee erfolgt auf eigene Kosten, eine Kostenerstattung (auch fir evtl.
Reisekosten) findet nicht statt.

Die Berufung in das Komitee erfolgt flr die Dauer von drei Jahren und kann einmalig verlangert
werden.

Das Komitee wird durch eine aus BMBF/DAM-Mitteln finanzierten Koordinierungsstelle unterstiitzt.
Weitere Informationen finden Sie

e auf den Seiten des Deutschen Ozeandekaden Komitees: https://ozeandekade.de/
e auf den Internetseiten der DCU: https://oceandecade.org/
e und im Global Stakeholder Forum: https://forum.oceandecade.org/

Bitte senden Sie lhre Selbstnominierung mit einem maximal einseitigen
Motivationsschreiben und einem maximal 5 seitigen Lebenslauf

per E-Mail an

info@ozeandekade.de

Bewerbungsschluss ist der 15. September 2023

Auswahlprozess

Die Mitglieder des Komitees werden aus den Bewerbungen durch ein flinfkopfiges Auswahlkomitee
mit Vertreterinnen und Vertretern der Stakeholder ausgewahlt und durch die Deutsche IOC-Sektion
und die Decade Coordination Unit der I0C eingesetzt.

Flr Ruckfragen stehen wir lhnen gerne zur Verfligung.
Freundliche GriiRe

Gesine MeilRner und Martin Visbeck

fur den Vorstand des ODK



